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PROCES VERBAL
CU REZULTATELE ETAPEI
PRIVIND SELECTIA DOSARELOR DE INSCRIERE ALE CANDIDATILOR
inscrigi la concursul ce va avea loc in data de 25.01.2016 (proba scrisi) pentru ocuparea
functiei de conducere vacante de: director al Gridinii Zoologice Brasov, serviciu public din
subordinea Consiliului Local Brasov

Avénd in vedere H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificarile §i completrile ulterioare, concursul consti in 3 etape:

a) selectia dosarelor de inscriere ale candidatilor
b) proba practici

1 ¢) interviul

In conformitate cu prevederile H.G. nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, comisia de concurs
a selectat dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare la concursul respectiv, rezultatele selectiei
fiind urmétoarele:

Rezultatul
Nr. sidata selectarii
Nr. Numele si Prenumele inregistrarii dosarelor de Wotivil resninssi
crt. candidatului cererii de inscriere ping
inscriere ADMIS /
RESPINS
ARCANU VIOLETA
1. TULIANA 1977/11.01.2016 ADMIS =
COTIGA GABRIELA
2: CORINA 1377/08.01.2016 ADMIS =
3: PINZARU ALIN 1655/11.01.2016 ADMIS -
Nu face dovada absolvirii de masterat sau cursuri
postuniversitare in domeniul admisistratiei publice,
4. GOIA NICOLAE 2227/11.01.2016 RESPINS management ori in specialitatea studiilor necesare
functieis;

Nu face dovada absolvirii de masterat sau cursuri
postuniversitare in domeniul admisistrafiei publice,

management ori in specialitatea studiilor necesare
3. KQVACS ELENA 1884/11.01.2016 RESPINS functiei; experient in munca de conducere de minim 1
an; condifia de vechime fin specialitatea studiilor
absolvite de minim 3 ani;

Nu face dovada absolvirii de masterat sau cursuri

postuniversitare in domeniul admisistratiei publice,
6. | HAGIU ALINA MIHAELA 1116/07.01.2016 RESPINS management ori fn specialitatea studillor necesare
functiei;
PINTILIE STEFAN Nu face dovada experientei in munca de conducere de
i CRISTIAN 2257/11.01.2016 RESPINS ik Fane

Nu face dovada absolvirii de masterat sau cursuri
postuniversitare in domeniul admisistratiei publice,

8. UDREA IOAN LIVIU 2323/11.01.2016 RESPINS management ori fn specialitatea studiilor necesare

functiei; experientd in munca de conducere de minim 1
an; condifia de vechime fin specialitatea studiilor
absolvite de minim 3 ani;

Notd: Dupd afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, candidatii nemultumiti pot depune contestatie la
in termen de cel mult o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de catre comisia de concurs.

Pentru sustinerea probei scrise a concursului de recrutare, candidatii declarati admisi la etapa a) ,,selectia
dosarelor de inscriere ale candidatilor” se vor prezenta in data de 25.01.2016, ora 10;00, la sediul Primiriei
Municipiului Brasov, camera 1, avind buletinele/cartile de identitate asupra lor.

Data afisarii: 13.01.2016, ora 15,00






dl. Bucur Ciprian lonut - Viceprimar al Municipiului

|/ dlv'Gantz Miklos Sandor — Administrator public al Municipiului

- d-na Tudorache Marilena - Director executiv al Directiei
Economice
- Secretar comijsie - d-na Dincd Liliana — sef Birou Resurse Umane -
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